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 الريادة والتميز في تقديم أجود الخدمات والأنشطة الطلابية محليا وإقليميا. 


تلتـــزم نيابة رئاســـة الجامعة لشـــئون الطلبة بجامعة تعـــز بتأهيل طلبـــة الجامعة  وبناء 
شـــخصياتهم المتوازنة, وتنمية قدراتهـــم ومواهبهم العلمية والإبداعيـــة باعتبارهم كوادر 
وطنية ينبغي اســـتثمارها على المدى القريب والبعيد, وذلك من خلال بيئة جامعية جاذبة 
زة وداعمـــة, تحقق معايير الجودة , وتؤصل لدى  , وبرامج وأنشـــطة إثرائية وتدريبية محفّ
نهم من المشـــاركة في تحقيق التنمية  الطلبة القيم الأخلاقية والســـلوكيات الفاضلة, وتمكّ
الشاملة للوطن بروح الفريق الواحد باســـتخدام أحدث الوسائل التكنولوجية و بما يحقق 

رسالة وأهداف الجامعة في تلبية حاجات المجتمع وتطلعاته الراهنة والمستقبلية.


< بناء الشـــخصية المتوازنـــة والمتكاملة لدى طلبة الجامعة في مختلـــف الجوانب العلمية 

والفكرية والثقافية  والمهنية والنفسية  والبدنية والعقلية  والاجتماعية .
< تنميـــة المهـــارات الحياتيـــة لـــدى طلبة الجامعـــة في مختلـــف المجـــالات والتخصصات 

الإنسانية والإدارية والتطبيقية.
< دعم اكتســـاب الطلبة للمعارف والخبرات الحديثة والمتجددة في كافة الجوانب العلمية 

والمهنية.
ة المتميزة لدى طلبة الجامعة. < تنمية القيم الأخلاقية والسلوكيات القيميّ

< توعية طلبة الجامعة وتنمية وتدعيم مبدأ الولاء والانتماء الوطني لديهم.
< اكتشـــاف مواهـــب الطلبـــة وقدراتهم , وتنميتهـــا وصقلها وتوظيفها بمـــا يخدم الطالب 

والجامعة والمجتمع.
< توفير فرص التدريب الداخلي والخارجي لتحقيق الشـــراكة الطلابية والمحلية والدولية 
التي تسهم في رفع مستوى استعداد الطلبة للالتحاق بسوق العمل المحلي والدولي والمنافسة 

الفاعلة فيه ، وتلبية متطلباته.
< توفيـــر الرعاية العلمية  والثقافية  والاجتماعية  والصحية والرياضية للطلبة ليكونوا 

بنات فاعلة في جامعاتهم ومجتمعاتهم. لَ
< تقديم الخدمات المتخصصـــة للطلبة ذوي الاحتياجات الخاصة وفقا للتوجهات العالمية 

ومواثيق حقوق الإنسان الدولية.
< بناء الوعي الوطني لدى الطلبة وتعزيز ولائهم للوطن وقيادته.
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< توفير الخدمات الطلابية المتميزة بمختلف جوانبها بحدود الامكانيات المتاحة.
< تعزيز قدرات الطلبة القيادية والريادية وتهيئتهم لسوق العمل.

< تعزيـــز ثقافة العمل التطوعي لما من شـــأنه خلق روح التعـــاون والتكافل الاجتماعي بين 
الطلاب.

< تعزيز الشراكات الاستراتيجية مع المجتمع الخارجي من خلال تبادل فرص التدريب بين 
الجامعات العربية والاقليمية.

< تنمية قدرات الطلبة الموهوبين وصقل مواهبهم
< تنمية الموارد المالية الذاتية لنيابة رئاسة الجامعة لشئون الطلبة حتى تستطيع تقديم 

خدمة متميزة وفاعلة لطلاب الجامعة.


> العمل الجماعي.

> الجــــودة.

> المبــــادرة.
> الإبــــداع.
> الإنجــــاز.
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لنيابة شـــئون الطلبة في جامعة تعز ، شأنها في ذلك شـــأن نظيراتها في الجامعات الأخرى ، العربية 
منها والأجنبية، مكانة خاصة ، ودور متميز تنفرد به عن الكليات وبقية الجهات الأخرى في الجامعة ، 
وترجع هذه المكانة ، وذلك الدور إلى طبيعة الوظائف والمهام  والأعباء التي تتولاها، وتقوم بتنفيذها.

فنيابة رئاســـة الجامعة لشـــئون الطلبة ومن خلال خدماتها وبرامجها التي تبدأ منذ قيامها بقبول 
وتســـجيل الطلبة في بداية كل عام ، مروراً بالنشاطات والفعاليات التي تعدها وتنظمها تعنى بجميع 
جوانب شخصية الطالبـ/ ـة الجسمية والاجتماعية والنفسية والانفعالية ، وتسعى لصقل شخصيته 
وتنميتها ، والكشـــف عن مواهبه ، وتطوير قدراته وإمكاناته وتقديم الخدمات المختلفة والدعم المادي 

والمعنوي بحسب الإمكانات المتاحة ، انتهاءً بتسليمه وثائقه وشهادات التخرج من الجامعة. 
حيـــث تتبع نيابة رئاســـة الجامعة لشـــئون الطلبة المســـتويات الادارية التاليـــة وجميعها تصب في 

خدمة الطالب منذ التحاقه بالجامعة وحتى التخرج :
١

تعد الإدارة العامة للقبول والتســـجيل المســـتوى الإداري المســـؤول عن تنفيذ القـــرارات وتطبيق 
الأنظمـــة واللوائح في مجـــال القبول والتســـجيل وكل ما يتعلـــق بالطالب منذ التحـــاق الطالب 

بالجامعة وحتى تخرجه.
٢

تعد الإدارة العامة المســـتوى الإداري المســـؤول عن تنفيذ القرارات وتطبيـــق الأنظمة واللوائح في 
مجـــال الخدمات الطلابيـــة بما يؤدي إلى تهيئة مناخ جامعي مناســـب للطـــلاب وذلك برعايتهم 

ذهنياً ومهارياً وتوفير أقصى قدر ممكن من الخدمات الطلابية.
٣

تعد الإدارة العامة للأنشـــطة الطلابية المســـتوى الإداري المســـؤول عن تنفيـــذ القرارات وتطبيق 
الأنظمة واللوائح في مجال الأنشـــطة الطلابية بما يؤدي إلى تهيئة مناخ جامعي مناسب للطلاب 

. وذلك برعايتهم ذهنياً ومهارياً
٤

تعـــد الإدارة العامة المختصة بتقديم الرعاية الصحية والوقائية لجميع منتســـبي الجامعة من 
طلاب وموظفين وأعضاء هيئة تدريس وأسرهم :

وهناك ادارة بالكليات والمراكز تقوم على تقديم خدمات متنوعة للطالب وهذه الادارات هي :
< ادارة القبول والتسجيل بالكليات والمراكز.

< إدارة الانشطة والخدمات الطلابية بالكليات والمراكز .
< عيادات الخدمات الطبية بالكليات والمراكز.
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م
1
2
3
4
5
1
2
3
4
5
6
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
1
2
3
4
5
6
7
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

الــقــســم
طب عام وجراحة
طب الفم والأسنان

الصيدلة
مختبرات طبية

تمريض عالي
هندسة الاتصالات والحاسوب

الهندسة الصناعية ونظم التصنيع
تكنولوجيا المعلومات

الميكاترونيات والروبوتات
هندسة البرمجيات

هندسة شبكات الحاسوب والنظم الموزعة
علوم الحاسوب

الكيمياء الصناعية
الميكروبيولوجي

الجيولوجيا 
الفيزياء

الرياضيات
الكيمياء العامة

العلوم البيولوجية
النفظ والتعديــــــن
الفيــزياء الطبيــــــة
رياضيــات/ حاسوب

المحاسبة
إدارة الأعمال

العلوم المالية والمصرفية
التسويق
الاقتصاد

السياحة وإدارة الفنادق
علوم البيانات وتكنولوجيا المعلومات

اللغة الإنجليزية وآدابها
الإعلام وعلوم الاتصال

الفنون الجميلة
اللغـة العربية 

الدراسات الإسلامية
التاريخ والعلوم السياسية

الجغرافيا ونظم المعلومات الجغرافيا
علم الاجتماع والخدمة الاجتماعية

اللغة الفرنسيـة وآدابها
علم النفس العام

الكـلـيــة

الطب والعلوم الصحية

السعيد للهندسة
وتقنية لمعلومات

العلوم التطبيقية

العلوم الاداريــــة

الآداب

الــدرجــةمـدة الدراسة
الـعـلـمـيـة

ست سنوات
خمس سنوات
خمس سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات

خمس سنوات
خمس سنوات
خمس سنوات
خمس سنوات
خمس سنوات
خمس سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات
أربع سنوات

بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس

ليسانس
ليسانس
ليسانس
ليسانس
ليسانس
ليسانس
ليسانس
ليسانس
ليسانس
ليسانس
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م

6

7

8

9

10

11

12

13

م

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
1
1
2
3
4
5
6
1
2
1
2
3
1
2
1
2
1
2

الــقــســم
الدراسات العربية

الدراسات الإنجليزية
علوم القرآن
علوم الحياة

الكيمياء
الفيزياء

الرياضيات
رياض الأطفال
الإرشاد النفسي
التربية الخاصة

معلم صف / تعليم اساسي
دراسات إنجليزية / تعليم اساسي

علوم قرآن / تعليم اساسي
علوم / تعليم اساسي

رياضيات / تعليم اساسي
التربية الرياضية والبدنية

حقـــوق عام
الدراسات العربية

الدراسات الإنجليزية
علوم القرآن

الفيزياء
الرياضيات

معلم حاسوب
الدراسات الإسلاميــة

اللغة الإنجليزية وآدابها
المحاسبة

إدارة الأعمال
التسويق

مختبرات طبيــة
تمريض عالي

علوم الحاســوب
تكنولوجيا المعلومات

علوم القرآن
الدراسات الإنجليزية

الكـلـيــة

التربية

الحقوق

التربية بالتربة

الآداب بالتربة

الإدارة ونظم المعلومات
بالتربة

العلوم الطبية والصحية
بالتربة

الحاسبات وتقنية المعلومات
بالتربة

التربية شعبة المخلاف

الــدرجــةمـدة الدراسة
الـعـلـمـيـة

اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات

خمس سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات
اربع سنوات

بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس

ليسانس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس

ليسانس
ليسانس

بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
بكالوريوس
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١) مركز التدريب والتأهيل والاستشارات وفروعه ، ويحتوي على التخصصات التالية :

٢) مركز الحاسوب وتقنية المعلومات ، ويحتوي على التخصصات التالية :

٣) مركز خدمة المجتمع بالتربة ، ويحتوي على التخصصات :

٤) مركز التأهيل والتطوير التربوي :
ويقوم هذا المركز بتأهيل حملة الدبلوم التربوي بمختلف التخصصات التربوية وتأهيلهم لنيل درجة 

البكالوريوس .

مــــــــدة الـقــســــمم
الدراســــة

الدرجة 
العلـمـيـة

١
٢
٣
٤
٥
٦
٧
٨

فني صيدلــة
مساعد طبيب عام

مساعد طبيب اسنان
مختبرات طبية

المحاسبة
إدارة الأعمال

التسويق
اللغة الإنجليزية

ثلاث سنوات
ثلاث سنوات
ثلاث سنوات
ثلاث سنوات

سنتان
سنتان
سنتان
سنتان

دبلوم
دبلوم
دبلوم
دبلوم
دبلوم
دبلوم
دبلوم
دبلوم

مــــــــدة الـقــســــمم
الدراســــة

الدرجة 
العلـمـيـة

١
٢
٣
٤
٥
٦
٧

صيدلــة
مساعد طبيب عام

مختبرات طبية
المحاسبة

إدارة الأعمال
التسويق

اللغة الإنجليزية

ثلاث سنوات
ثلاث سنوات
ثلاث سنوات

سنتان
سنتان
سنتان
سنتان

دبلوم
دبلوم
دبلوم
دبلوم
دبلوم
دبلوم
دبلوم

مــــــــدة الـقــســــمم
الدراســــة

الدرجة 
العلـمـيـة

١
٢
٣
٤
٥
٦

علوم الحاسوب
تقنية معلومات

الشبكات والدعم الفني
هندسة الحاسوب

السيسكو
تكنولوجيا التعليم

سنتان
سنتان
سنتان
سنتان
سنتان
سنتان

دبلوم
دبلوم
دبلوم
دبلوم
دبلوم
دبلوم
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رسوم أنشطة وخدمات تدفع سنوياً لجميع المستويات بما فيها المستوى الأول مستجدين موزعة 

على النحو الآتي:

م
١
٢
٣
٤
٥
٦
٧
٨
٩

١٠
١١
١٢
١٣
١٤
١٥
١٦
١٧
١٨

رسوم حكومية

رسوم تسجيل

رسوم فحص طبي

رسوم تقنية المعلومات

رسوم امتحانات

رسوم البطاقة الجامعية

رسوم المعامل

رسوم التدريب

رسوم انشطة لا صفية

رسوم الرعاية الطبية

رسوم الاتحاد الرياضي

رسوم الجمعيات والاتحادات

رسوم المكتبات

رسوم دعم البحث العلمي

رسوم مركز الارشاد

رسوم مركز المرأة

رسو النظام الآلي الشامل

رسوم صندوق التكافل

الإجمالي

٥٠٠٠
١٠٠٠
٢٠٠
٥٠٠
٦٠٠
٣٠٠
٦٠٠
٢٠٠
٣٠٠
٣٠٠
١٠٠
١٠٠
٤٠٠
١٠٠
٢٠٠
١٠٠
١٠٠
٣٠٠

١٠٤٠٠

٣٥٠٠
١٠٠٠
٢٠٠
٥٠٠
٦٠٠
٣٠٠

٠
٢٠٠
٣٠٠
٣٠٠
١٠٠
١٠٠
٤٠٠
١٠٠
٢٠٠
١٠٠
١٠٠
٣٠٠

٨٣٠٠

تدفع لمرة واحدة 

تدفع لمرة واحدة 

ملاحظاتأقسام أدبيةأقسام علميةالبيـــــــــــــــــــــان
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بعد الاطلاع على دستور الجمهورية اليمنية.

وعلى القـــرار الجمهوري بالقانون رقم(١٧)لســـنة ١٩٩٥م بشـــان الجامعات اليمنية 
وتعديلاته.

وعلى القرار الجمهوري رقم (٣٢) لســـنة ٢٠٠٧م بشـــأن اللائحـــة التنفيذية لقانون 
الجامعات اليمنية.

وعلى القرار الجمهوري رقم (٥٠)لسنة ٢٠٠٧م بتشكيل الحكومة وتسمية أعضائها.
وبناءً على عرض وزير التعليم العالي والبحث العلمي.

وبعد موافقة المجلس الأعلى للجامعات.






مادة (١): يسمى هذا النظام بـ (( النظام الموحد لشؤون الطلاب بالجامعات اليمنية الحكومية).
مادة (٢): يكون للكلمات والعبارات الواردة أدناه المعاني المبينة إزاء كل منها حيثما وردت في هذا النظام 

مالم تدل القرينة على خلاف ذلك:
القانـون:

المجلس الأعلى: 
الوزارة: 
الوزير: 

المجلس الأعلى لشؤون الطلاب: 

الجامعة: 
مجلس الجامعة: 

رئيس الجامعة:
مجلس شؤون الطلاب:
نائب رئيس  الجامعة:

الكلية أو المركز: 

مجلس الكلية أو المعهد أو المركز: 
القسم: 

القانون رقم (١٧) لسنة ١٩٩٥م بشأن الجامعات اليمنية وتعديلاته.
المجلس الأعلى للجامعات اليمنية.

وزارة التعليم العالي والبحث العلمي.
وزير التعليم العالي والبحث العلمي.

المجلـــس المتكون من نواب رؤســـاء الجامعات لشـــؤون الطلاب/ عمداء 
شؤون الطلاب بالجامعات اليمنية.

كل  جامعة يمنية حكومية تخضع لاحكام القانون
مجلس كل جامعة يمنية  حكومية تخضع لاحكام القانون.
رئيس كل جامعة يمنية  حكومية تخضع لاحكام القانون.

مجلس شؤون الطلاب بكل جامعة يمنية  حكومية تخضع للقانون
نائب رئيس الجامعة لشؤون الطلاب/عميد شؤون الطلاب.

كل كليـــة أو مركـــز علمي وأكاديمـــي تابع لأي من الجامعـــات اليمنية  
حكومية.

مجلس كل كلية أو معهد أو مركز علمي وأكاديمي يتبع الجامعة
كل قسم علمي في الكلية أو المركز.
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مجلس القسم:
القدرة الاستيعابية:

التنسيق:

القبول: 

التقويم الجامعي:

المستوى الدراسي:

الرسوم الدراسية والنشاطات:
المنحة الدراسية:

الطالب:

الاتفاقيات (البروتوكولات):

أنظمة التعليم الغير مجانية:

النشاط الطلابي:                الأنشطة الطلابية اللا صفية الني يمارسها الطلاب عبر الأطر المحددة 
لهذه الأنشطة سواء كان ذلك من خلال الاتحاد الطلابي أو الجمعيات العلمية أو أسر النشاط الطلابية 
أو أنشطة الجوالة أو من خلال الأنشطة الرياضية و الاجتماعية والثقافية والإبداعية التي ترعاها 

الجامعة.
الدرجة  لنيل  المسجلين  اليمنية الحكومية  النظام على طلاب الجامعات  مادة(٣): تسري أحكام هذا 

الجامعية الأولى. 

مجلس كل قسم علمي في كلية أو مركز.
عدد المقاعد التي يحددها مجلس الكلية ويوافق عليها مجلس شؤون 
الطـــلاب ومجلس الجامعة والمجلـــس الأعلى لشـــؤون الطلاب ويقرها 
المجلـــس الأعلـــى للجامعـــات ســـنوياً للقبول فـــي كل جامعـــة وكلية 
وتخصص أو مركـــز ويتنافس على شـــغلها المتقدمـــون الذين تنطبق 

عليهم الشروط في المواعيد المحددة.
المفاضلة بين المتقدمين لشـــغل المقاعد المحددة فـــي أي من الكليات أو 
التخصصـــات أو المراكز بحســـب رغباتهـــم ومعاييـــر المفاضلة المحددة 

ووفقاً لسياسة التنسيق والقبول السنوية.
م ملفات الطلاب الذين استوفوا شروط وإجراءات قبولهم بصورة  تسلُّ
نهائية فـــي كل كلية أو تخصص أو مركز وفق أنظمة ومعايير المفاضلة 

التي تحددها سياسة التنسيق والقبول  السنوية.
البرنامج الزمني الذي تنفذ الجامعة بموجبه نشاطاتها خلال 
العام الجامعي وفقاً للتقويم المقر من المجلس الأعلى للجامعات.

فترة دراسية تتكون من فصلين دراسيين في الكليات التي تطبق نظام 
الفصل الدراســـي أو من ســـنة دراســـية في الكليات التـــي تطبق نظام 

السنة  الدراسية.
المبالغ التي يدفعها الطالب سنوياً أو لمرة واحدة عند القبول.

المقعد الدراسي الذي يتم دفع مخصصاته المالية من جهة حكومية أو 
خاصة أو للوافدين بموجب البروتوكولات والاتفاقيات المعمول بها.

كل طالـــب وطالبة مســـجل بأحد التخصصـــات في الكليـــة أو المركز 
للحصول علـــى الدرجة الجامعيـــة الأولى وما يزال مواصلاً دراســـته 

بحسب النظم الجامعية.
الاتفاقيـــات العربية أو الدولية للتعاون الثقافـــي والعلمي والتعليمي 
الســـارية المفعول وتعديلاتها التي التزمت بها الجمهورية اليمنية، أو 

كانت أي من الجامعات اليمنية طرفاً فيها.
الدراســـة بالجامعة على النفقة الخاصة للطالب أو بالنظام الموازي أو 

عد)... الـخ، وفق النظم الخاصة بذلك. بالتعليم الموجه (عن بُ
مرحلة الحصول على درجة البكالوريوس أو الدبلوم بعد الثانوية.
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مـــادة (٤) : تحـــدد سياســـة القبول بما يخـــدم حاجة الجمهوريـــة اليمنية من الكـــوادر في مختلف 
التخصصات مع الإلتزام بالدور المعرفي والتنويري للجامعة وتكافؤ الفرص التعليمية.

مادة (٥) : يقر مجلس الجامعة سنوياً سياسة التنسيق والقبول بناءً على مقترحات مجالس الكليات 
ومجلس شـــؤون الطلاب ويرفعها إلى المجلس الأعلى لشـــؤون الطلاب ويتم اعتمادها من المجلس الأعلى 

للجامعات. ويجب أن تشمل تلك السياسة ما يأتي:-
 أ- القدرة الإستيعابية لكل كلية أو قسم وتخصص ومركز ووفق كل نظام دراسي.

 ب- الحد الأدنى للنسب المئويــــة في الثانويـة العامـة المطلوبـة للمفاضلـة أو القبول في كل 
كلية وتخصص ومركز.

 ج- تعيين الكليات والتخصصــــات والمراكــــز التي يتطلب القبــــول بها إجــــراء المفاضلة بين 
المتقدمين وتحديد معايير المفاضلة.

.  د- تحديد مواعيد التنسيق والقبول بدءاً وانتهاءً
مادة (٦): يحدد نظام المفاضلة بين المتقدمين للتنسيق والقبول في ضوء المعايير الآتية:

 أ- النسب  المئوية في الثانوية العامة.
 ب- اختبارات القبول العامة أو الجزئية (في مواد مختارة).

 ج- المقابلة الشخصية.
 د- المـــزج بين أي من هـــذه المعايير بعضها مع بعـــض للوصول إلى نظام افضـــل على أن يحقق 

العدالة والمساواة بين جميع المتقدمين.
مادة (٧): مع مراعاة شـــروط ومتطلبات القبول الخاصة بكل كلية وأحكام هذا النظام يشترط لقبول 

الطالب بإحدى كليات الجامعة الشروط الرئيسية الآتية:-
 أ- أن يكون حاصـلاً على شهـادة الثانويـة العامـة أو ما يعادلها.

 ب- أن يكـــون عـــام الحصول على الثانوية ضمن الأعوام التـــي يقبل الحاصلون على مؤهلات 
الثانوية خلالها وبحيث لا يتجاوز خمسة أعوام.

 ج- أن يستوفي الطالب شروط التنسيق والقبول المحددة بالجامعة.
 د- اجتياز نظام المفاضلة في الكليات والتخصصات والمراكز التي تتطلب إجراء المفاضلة.
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مادة (٨): يتم تقديم طلبات التنســـيق للطلاب بالمنح والمقاعد الدراســـية إلى الوزارة ليتم من خلالها 
توزيع المتقدمين على الجامعات لإجراء القبول النهائي وعلى أن يتم ذلك قبل بداية العام الجامعي.

مـــادة (٩): يجـــوز قبول عدد محدد (لا يزيد عـــن ٥٪ من القدرة الاســـتيعابية لأية كلية وتخصص 
ومركز) من اليمنيين الحاصلين على درجة الليسانس  أو البكالوريوس الراغبين في الإلتحاق بكليات أو 

تخصصات أخرى بالشروط الآتية:
.  أ- أن يكون المتقدم خريج جامعة معترف بها ومعتمدة أكاديمياً

 ب- أن يستوفي المتقدم كل شروط القبول المطلوبة للإلتحاق بالجامعة في السنة التي يرغب 
آخر  تاريخ  على  بناءً  فيحدد  العامة  الثانوية  شهادة  على  الحصول  عام  عدا  بها  الإلتحاق 

بل كطالب مستجد. شهادة جامعية حصل عليها المتقدم إذا قُ
السابق بثلث  التخصص  أو  للكلية  أو كلية مناظرة  الطالب في تخصص   ج- في حالة قبول 
عدد المقررات على الأقل تجرى له مقاصة علمية ويمنح شهادة درجات وتقديرات بالمقررات 

التي استكملها بالكلية أو التخصص الأخير.
إذا كان قد درس في  الطالب في أي من كليات الجامعة وتخصصاتها إلا  مادة (١٠): لا يجوز قبول 

الثانوية العامة المواد المؤهلة للقبول بالكلية أو التخصص الذي يرغب الطالب الإلتحاق به.
مادة (١١): يشترط لقبول الشهادة الصادرة من خارج اليمن التصديق عليها من السلطات المختصة في 

بلد الإصدار وفي اليمن، وإخضاعها للمعادلة من لجنة المعادلات بالجامعة.
مادة (١٢): تسجيل الطالب:

وضوابط  لشروط  وفقاً  المطلوبة  الوثائق  استيفاء  بعد  بالجامعة  مسجلاً  الطالب  يعد   أ- 
القبـول ودفـع المبالـغ والرسوم المقررة ويمنح رقم قيد في الكلية المعنية.

 ب- يحفظ ملف الطالب في أرشيف التسجيل بالكلية أو الجامعة على أن يحتوي الملف على 
والمالية  الدراسية  وأحواله  بالطالب  المتعلقة  الوثائق  كل  إليه  وتضاف  القبول  وثائق  جميع 

خلال مدة دراسته بالجامعة.
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مادة (١٣): يجوز للطالب المســـجل في إحدى كليات الجامعة إذا تعثر في ســـنته الدراسية الأولى نقل 
قيده إلى تخصص آخر في إطار الكلية.

ة واحدة فقط. مادة (١٤): يجوز للطالب التحويل من كلية إلى كلية أخرى في إطار الجامعة مرّ
مادة (١٥): يجوز للطالب أن يحول من جامعة  إلى أخرى وفق الشروط الآتية:

.  أ- أن تكون الجامعة المحول منها معترفاً بها ومعتمده أكاديمياً
 ب- ألا يكون الطالب مفصولاً من الجامعة المحول منها لأسباب تأديبية.

 ج- أن يكون الطالب قد نجح في المستوى الأول على الأقل بالجامعة المحول منها.
 د- أن يكون الطالب مستوفياً لشروط القبول في الكلية المحول إليها في نفس سنة التحاقه 

بالجامعة المحول منها.
 ه- ألا يكون الطالب قد انقطع عن الدراسة في الجامعة المحول منها أكثر من عامين 

جامعيين في الكليات النظرية أو أكثر من عام جامعي في الكليات المعملية.
 و- أي شروط أخرى يحددها مجلس الجامعة التي يرغب الطالب التحويل إليها.

مادة (١٦) : 
أ. يقوم  القسم المختص بإجراء المقاصة للمقررات الدراسية التي سبق للطالب (المنقول قيده 
أو المحول) النجاح فيها مع المقررات الدراســـية في نظام القسم، بما لا يتعارض مع احكام هذا 
ها مقررات رسوب إن كانت  النظام وتحســـب على الطالب المقررات التي سبق أن رسب بها على أنّ
ل إليه كما تحسب المدة التي  ضمن الخطة الدراسية للتخصص الذي نقل الطالب قيده أو حوَّ
قضاها الطالب قبل نقل القيد أو التحويل ضمن المدة القصوى المحددة للدراســـة بالتخصص 

ل إليه. الذي نقل الطالب قيده أو حوَّ
ب. تثبت في السجل الأكاديمي للطالب المنقول المقررات التي عودلت له بحسب المقاصة 

العلمية.
مادة (١٧): لا يجوز للطلاب المقبولين على المنح الدراسية نقل القيد والتحويل إلا بعد موافقة الوزارة.

مادة (١٨): لا يجوز نقل القيد أو التحويل للفئات الآتية:
 أ- الطالب المستجد في المستوى الأول الا في فترة القبول والتسجيل ولمرة واحدة.

 ب- الطالب المفصول من أية كلية - أو جامعة- لأي سبب من الأسباب.
 ج- الطالب الناجح إلى المستوى الثاني فأعلى إلا إذا كان نقل قيده أو تحويله إلى تخصص 

مناظر لتخصصة السابق بـ ٥٠٪ على الأقل من عدد المقررات.
 د- الطالب الذي تقررت عليه عقوبة تأديبية إلا بعد انتهاء الفترة المقررة لتنفيذ العقوبة 

التأديبية.
مادة (١٩): تجرى المقاصة للطالب المحول من جامعة أخرى ويشترط أن يدرس ٥٠٪ على الأقل من 

إجمالي المقررات في الجامعة المحول إليها.
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مادة (٢٠): يبدأ العام الجامعي في شهر سبتمبر من كل سنة، وتستمر  الدراسة (٣٢) أسبوعاً في العام 
الجامعي بواقع (١٦) أســـبوعاً في  الفصل الدراســـي وتكون عطلة نصف العام أســـبوعين وفقاً للتقويم 

الجامعي.
مـــادة (٢١): نظام الدراســـة في جميـــع كليات ومراكز الجامعـــة، يقوم على  أســـاس الإنتظام، ويحرم 
الطالب من دخول الإختبار النهائي إذا قلت نســـبة حضوره عن ٧٥ ٪ من المحاضرات النظرية والدروس 
العملية لكل مقرر بحســـب الخطة الدراســـية ويعتبر الطالب الذي حرم من دخـــول الإختبار النهائي 

بسبب الغياب راسبا في المقرر.
مادة (٢٢): يبين دليل الكلية الخطة الدراســـية وما تشـــمله من مقررات دراسية موزعة على فصول أو 

سنوات دراسية، ويجب أن تشمل الخطة الدراسية في الدليل – ما يأتي:
- رقماً ورمزاً لكل مقرر بحيث يدل على الكلية، والقسم والشعبة والتخصص والمستوى.

- عدد الساعات المحددة لكل مقرر وتوزيعها على جوانبه (النظري – والمعملي – 
والسريري).

- توصيفاً لكل مقرر من حيث الأهداف والمحتويات والنشاطات والمراجع وأساليب التقويم.
- توزيع هذه المقررات على السنوات والفصول والمستويات الدراسية، ويجب أن تحتوي 

الخطط الدراسية على مقررات متطلبات الجامعة والكلية والتخصص.
مادة (٢٣):  تبين أدلة الكليات الحد الأدنى لمدة الدراسة فيها للحصول على الدرجة الجامعية الأولى، 

عدّ الحد الأدنى زائداً نصف مدة الدراسة حداً أقصى لبقاء الطالب في الكلية.  ويُ
مادة (٢٤): الطالب المنقول بمقررات أو الباقي للإعادة في المســـتوى الدراســـي نفســـه يعيد في العام 
دّ غائباً فيها، وفي حالة إجراء أي تغيير في الخطة  ى بها، وإلاّ عُ التالي مباشرة دراسة المقررات التي تبقّ
الدراسية يسري على الطالب الباقي للاعادة في نفس المستوى ابتداءً من المستوى الدراسي الذي تبقى 

فيه.
س مقررات اختيارية يحق للطالب إذا رســـب بأحد هذه المقررات أن  مادة (٢٥): فـــي الكليات التي تدرّ
يدرس في السنة التالية مقرراً اختيارياً آخر بعد موافقة القسم، ولا يحسب المقرر الإختياري السابق 

ضمن المعدل التراكمي للطالب.
مادة (٢٦): لا يجوز للطالب إعادة دراسة مقرر سبق نجاحه فيه.

مادة (٢٧): لا يجوز لأي طالب أن يكون مسجلاً في الجامعة لدرجتين علميتين في وقت واحد.
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مادة (٢٨): يجوز للطالب وقف قيده مؤقتاً وفق القواعد والإجراءات الآتية:-
 أ- تقديم طلب وقف القيد إلى عميد الكلية في مدة تســـبق الاختبارات النهائية بأســـبوعين 

على الأقل.
غاً لوقف القيد.  ب- أن يرفق بالطلب عذراً مسوّ

 ج- لا يجوز وقف القيد في المســـتوى الأول نهائياً وكذا للطالب المنقول قيده أو المحول إلا بعد 
أن يجتاز ســـنة دراســـية على الأقل بنجـــاح ويجوز لمجلـــس الكلية النظر فـــي بعض الحالات 
الإســـتثنائية لوقف القيد بعد مضي فصل دراســـي بنجاح بعد ان ب المنقول قيده او لقيدئية 
بأسبوعين على الأقلتالية مقرراً اختيارياً آخر بعد موافقة القسم وعميد الكلية، ولا يحسب.

 د- لا يجــــوز وقف القيــــد للطالب الوافــــد إذا كانت لوائح المنح أو القبــــول بمقاعد دراســـية 
تشترط ذلك.

 ه- لا يحق للطالب الباقي للإعادة في المستوى نفسه وقف قيده.
 و- الحـد الأعلى لوقف القيد سنتان دراسيتـان أو أربعـة فصول دراسيـة سواء أكانت منفصلة أم 
متصلة خــــلال دراسته للحصـول على الدرجــــة الجامعية الأولى مع مراعـاة ما ورد في الفقـرة 

(د) من المـادة (٣٢) من هذا النظام.
مادة (٢٩):

 أ.  يجـــوز للطالـــب الذي أوقف قيده إعـــادة القيد بناء على طلب يقدمـــه لعميد الكلية وفق 
النموذج المعد لذلك في مدة أقصاها ثلاثة أســـابيع من بداية الفصل الدراســـي التالي لوقف 
القيد مباشرة إذا كان نظام الدراسة فصلياً وبداية العام الجامعي التالي إذا كان نظام الدراسة 

. سنوياً
عدّ غائباً بدون عذر  ب. إذا لـــم يتقدم الطالب بطلب إعادة قيده بعد انتهاء مدة وقف القيد يُ

مقبول.
مادة (٣٠): وقف القيد لا يعفي الطالب من أية رسوم أو غرامات مقررة عليه قبل وقف القيد ولكنه 

يحفـــظ له حقه فيما يســـتحقه من تقديرات نتائج الإختبارات. ولا تحتســـب مدة وقف القيد ضمن 
الحد الأعلى لمدة الدراسة المسموح بها للحصول على الدرجة الجامعية الأولى.

مـــادة (٣١): يجـــوز لعميد الكلية قبول عذر الطالـــب عن أداء اختبار مقرر أو أكثـــر من مقررات العام 
الجامعي أو الفصل الدراسي إذا كان سبب الغياب عذراً قهرياً تؤكده وثائق رسمية أو معتمدة من طبيب 
الجامعـــة أو الكلية إذا كان العذر بســـبب المرض، على أن تقدم الوثائـــق اللازمة إلى عمادة الكلية خلال 

مدة أقصاها أسبوع قبل أو بعد الإختبار.
مادة (٣٢): يترتب على قبول عذر الطالب بحسب المادة (٣١) من هذا النظام ما يأتي:-

 أ- يدون أمام اسمه (غائب بعذر) في الوثائق والسجلات كافة.
 ب- يعفى الطالب بناءً على ذلك من غرامة الغياب.

دّ فيها غائباً بعذر تحســـب له النتيجة   ج- عند إعادة الطالب اختبار المقرر أو المقررات التي عُ
من الدرجة النهائية.

لَ عذر غياب الطالب بجميع مقررات الفصل الدراســـي أو العام الجامعي فإن ذلك يعد  بِ  د- إذا قُ
ضمـــن الحد الأعلـــى لمدة وقف القيد المنصـــوص عليها في الفقرة (و) من المـــادة (٢٨) من هذا 

النظام.
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مادة (٣٣): يحق للطالب أن ينسحب من الدراسة في الجامعة وفق الضوابط الآتية:-
أ- أن يتقدم الطالب شخصياً أو من يوكله رسمياً بطلب الإنسحاب لعميد الكلية.

ب- أن يسدد الطالب ما عليه من التزامات مالية وعينية للجامعة، وأن يخلي طرفه من 
الجهات ذات العلاقة في الجامعة، وفق النموذج المعد لذلك.

مادة (٣٤): لا يحق للطالب المنسحب مطالبة الجامعة بإعادة ما دفعه إليها من مبالغ مالية مالم يكن 
مستجداً في احدى المستويات الدراسية ولم تتجاوز الدراسة شهراً من بداية العام الجامعي.

سلم للطالب المنسحب وثائقه الخاصة به التي قدمها عند إلتحاقه بالكلية او المركز. مادة (٣٥): تُ
مادة (٣٦): يحق للطالب المنســـحب الحصول على وثيقة بالمواد التي درســـها بالجامعة على أن يوضح 

فيها أنه منسحب من الجامعة وتاريخ الإنسحاب.




مادة (٣٧): يفصل الطالب من الدراسة في الحالات الآتية:-
 أ- إذا إتضـــح أن قبولـــه لا يتفق مع الأحكام العامة للقبول، أو إذا أتضح بعد تحويل الطالب أنه 

سبق فصله لأسباب تأديبية يعتبر قيده ملغيا من تاريخ قبول تحويله للجامعة.
 ب- إذا تغيب بدون عذر أكثر من (٥٠٪) من المقررات الدراسية في السنة  الأولى.

 ج- إذا تبقى في المستوى الدراسي سنتين دراسيتين ولم ينتقل الى المستوى الأعلى مع مراعاة 
المادة (٢٩) من هذا النظام.

 د- إذا تجاوز الحد الأقصى للمدة المقررة لدراســـته ولم يتخـــرج بما لا يتعارض مع أحكام هذا 
النظام.

 ه- إذا صدر قرار بالفصل كعقوبة تأديبية بموجب ماورد في الباب الخامس من هذا النظام.
 و- إذا تكرر غش الطالب أكثر من مرة في الدورة الإختبارية الواحدة.

مادة (٣٨): يحق للطالب المفصول ســـحب وثائقه من الجامعة، على أن يوضح في وثائقه الصادرة عن 
الجامعة بأنه فصل من الجامعة، وأسباب الفصل وتاريخه، وعلى أن يدفع ما عليه من التزامات مالية أو 

عينية للجامعة.
مادة (٣٩): لا يحق للمفصولين لأسباب تأديبية الالتحاق بالجامعة مرة أخرى إلا بحكم قضائي بات.
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مادة (٤٠): يحق لمجلس الكلية تشـــكيل لجنة خاصة تقوم بتســـيير أعمال الإختبـــار النهائي ورصد 
الدرجات.

مادة (٤١): يضع مدرس المقرر أســـئلة الإختبار، ويجوز عند الإقتضاء بناء على إقتراح رئيس القسم 
أن يضعها من يختاره مجلس الكلية.

مادة (٤٢): يصحح مدرس المقرر أوراق الإختبار النهائي لمقرره, ويجوز لرئيس القسم عند الحاجة أن 
يشـــرك معه متخصصاً أو أكثر فـــي التصحيح, ويجب ان يتم التصحيح خـــلال  المدة المحددة بالتقويم 

الجامعي.
مـــادة (٤٣): يرصد من يقـــوم بتصحيح الإختبار النهائـــي الدرجات التي يحصـــل عليها الطلاب في 

كشوف رصد الدرجات المعدة لذلك ويوقع عليها, ثم يصادق عليها رئيس القسم.
مادة (٤٤): على جميع أســـاتذة المقررات أن يعلنوا نتائج أعمال الفصل ودرجات الجزء العملي وأسماء 

المحرومين قبل بداية الإختبارات النهائية بأسبوعين على الأقل معتمدة من رئيس القسم.
مـــادة (٤٥): لا يجوز أن يدخـــل مكان الإختبار أي طالب بعد مرور نصف ســـاعة على الأكثر من بدء 
الموعد المحدد للإختبار، كما لا يسمح للطالب بمغادرة مكان الإختبار إلا بعد مضي نصف زمن الإختبار 

على الأقل.
مادة(٤٦): يلتزم الطالب الباقي للإعادة بســـبب رســـوبه  أو غيابه بدون عـــذر أو لحرمانه من دخول 

الإختبارات بأداء الغرامات المقررة بالجامعة.
مادة (٤٧): لا يجوز لأســـتاذ المقرر تعديل أي من بيانات النتائج بعد تســـليمها ما لم يكن هناك خطأ 

مادي واضح تم الإطلاع عليه من قبل عميد الكلية وفق  المادة (٥٠) من هذا النظام
مـــادة (٤٨): يحق للطالـــب التظلم من نتيجة أي مقـــرر بعد دفع مبلغ مالي كتأمـــين عن أحقيته في 
التظلـــم طبقاً للنظام المالي بالجامعة وذلك خلال أســـبوعين من تاريخ إعلان النتيجة بعدها يســـقط 

حقه في التظلم فان ثبت احقيته في التظلم يعاد مبلغ التأمين.
مادة (٤٩): تتم عملية التصحيح للاختبارات النهائية في جميع الكليات باستخدام الأرقام السرية.

مـــادة (٥٠): يقتصر الحق في التظلم من نتيجة الإختبار على الكشـــف عن كراســـات إجابة الطالب 
ومراجعة رصد الدرجات أو جمعها فقط، وإذا إتضح أن إجابة أي من الأســـئلة لم تصحح أو لم توضع لها 
درجات فيستدعي الكنترول المختص مصحح المقرر خطياً عن طريق عمادة الكلية لعرض الحالة عليه 
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وتصويب الخطأ إن وجد، وتثبت جميع هذه الحالات في محاضر رسمية معتمدة من العميد وتوزع نسخ 
منها مع المحاضر للجهات ذات العلاقة بالجامعة وتعلن نتيجة التظلم للطلاب خلال مدة أقصاها شـــهر 

من تاريخ إعلان النتيجة.
مادة (٥١): لا يجوز الشـــطب أو الحذف أو الإضافة أو التعديل أو التغيير أو اســـتخدام المواد المزيلة في 

أصول كشوف رصد الدرجات بعد إقرارها.
مـــادة (٥٢): تحفظ كراســـات إجابات الطلاب بالكلية لمدة عامين جامعيـــين على الأقل، ويحق للكلية 

بعد ذلك التخلص منها بموجب محاضر رسمية.
ى على تخرجهم ما لا  مادة (٥٣): يعقد إختبار الدور الثاني لطلاب المســـتوى النهائـــي فقط ممن تبقّ
يزيـــد على ثلاثة مقـــررات وذلك في الموعـــد الزمني المحدد بالتقـــويم الجامعي مع مراعـــاة القواعد 

عد). الخاصة بكليات العلوم الطبية وبرامج التعليم الموجه (عن بُ
مادة (٥٤): يحدد مجلس الكلية- بناء على توصية مجلس القســـم المختص مدة الإختبار التحريري 

النهائي, على ألا تقل عن ساعة, ولا تزيد عن ثلاث ساعات.
مـــادة (٥٥): تعاد نتيجة الاختبار لأســـتاذ المقـــرر إذا أدى الاختبار الى نتيجة غير منطقية (تشـــوه 
التوزيـــع الاعتدالي للدرجات) وفي هذه الحالة يعيد أســـتاذ المقرر النظر في نتيجة الاختبار أو يقدم 

تفسيراً مقبولاً لها يقره مجلس القسم ويعتمده مجلس الكلية.
مادة (٥٦): بغرض تحسين الاختبارات وتطوير أساليب التقويم يكلف رئيس الجامعة أو نائبة لشؤون 
الطـــلاب لجانـــاً علمية متخصصة تقـــوم باختيار عينات عشـــوائية مـــن الاختبـــارات النهائية تمثل 
التخصصات المختلفة في الكليات والأقســـام، وتقوم بتحليلها وتقويمها في ضوء معايير علمية، وتقدم 

بشأنها المقترحات المناسبة.
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مادة (٥٧): تحسب التقديرات للمقررات، وكذا التقديرات السنوية على النحو الآتي:-

عدا كليات الطب فتحسب تقديراتها على النحو الآتي:

مادة (٥٨): لتحسين وضع الطالب يمنح:
- (٢٪) من الدرجة النهائية للمقرر إذا احتاجها للنجاح في المقرر.

- (١٪) من الدرجة النهائيـة للمقـرر إذا احتاجهـا لتحسيـن التقديـر  في ذلك المقرر.
- (٥٪) مـــن الدرجـــة النهائيـــة لمقرر واحد فـــي كليات العلوم الطبيـــة إذا كان هـــذا المقرر الوحيد 
لاستكمال تخرجه ولا تحسب الدرجة المضافة ضمن مجموع الدرجات التراكمية لتخرج الطالب.

- (١٠٪) مـــن الدرجـــة النهائيـــة لمقرر واحد فقـــط في بقية الكليـــات إذا كان هذا المقـــرر الوحيد 
لاســـتكمال تخرجـــه ولا تحســـب الدرجات المضافـــة ضمن مجمـــوع الدرجـــات التراكمية لتخرج 

الطالب.

- ممتاز
- جيد جدا

- جيد
- مقبول
- ضعيف

- غائب
- غائب بعذر مقبول

- محروم

من ٩٠٪ إلى ١٠٠٪
من ٨٠٪ إلى أقل من ٩٠٪
من ٦٥٪ إلى أقل من ٨٠٪
من ٥٠٪ إلى أقل من ٦٥٪

اقل من ٥٠٪
صفر

غائب بعذر
محروم

ويرمز لها (م)
ويرمز لها (جـ جـ)
ويرمز لها (جـ//)

ويرمز لها (ل)
ويرمز لها (ض)

ويرمز لها (غ)
ويرمز لها (غ ب)
ويرمز لها (مح)

- ممتاز
- جيدجداً

- جيد
- مقبول
- ضعيف

- غائب
- غائب بعذر مقبول

- محروم

من ٩٠٪ إلى ١٠٠٪
من ٨٠٪ إلى أقل من ٩٠٪
من ٧٠٪ إلى أقل من ٨٠٪
من ٦٥٪ إلى أقل من ٧٠٪

اقل من ٦٥٪
صفر

غائب بعذر
محروم

ويرمز لها (م)
ويرمز لها (جـ جـ)
ويرمز لها (جـ//)

ويرمز لها (ل)
ويرمز لها (ض)

ويرمز لها (غ)
ويرمز لها (غ ب)
ويرمز لها (مح)
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مادة (٥٩): تحدد الدرجة النهائية لكل مقرر بحســـب الساعات المعتمدة والمخصصة له بواقع خمسين 
درجة لكل ساعة نظرية معتمدة، وكل ساعتين عمليتين تساوي ساعة نظرية واحدة معتمدة.

مـــادة (٦٠): تقرب كســـور الدرجـــات الحاصل عليها الطالـــب في أي مقرر لأقرب رقـــم صحيح لصالح 
الطالب.

مادة (٦١): إذا نجح الطالب في مقرر ما بعد إختباره للمرة الثانية أو أكثر فترصد له الدرجة الصغرى 
للمقرر (٦٥٪) في كليات الطب و(٥٠٪) في الكليات الأخرى، ويكون تقديره مقبولا، أما الطالب الغائب 

بعذر مقبول أو الموقف قيده فترصد له الدرجات التي حصل عليها كاملة.
مادة (٦٢) : 

أ.  تحســـب درجات أعمال الســـنة أو الفصل الدراسي للمقرر بواقع (٣٠٪) على الأقل من النهاية 
العظمى لدرجة المقرر.

ب. تحسب  درجات الإختبار النهائي للمقرر بواقع (٧٠٪) من النهاية العظمى لدرجة المقرر.
ج. تجمع درجات أعمال الســـنة أو الفصل الدراســـي مع درجة الإختبار النهائي لتحسب للطالب 

الدرجة الكلية التي يستحقها في ذلك المقرر.
د. في حالة المقررات التي لها جوانب تطبيقية أو عملية تجمع درجة الإختبارات التحريرية مع 
درجة أعمـــال الفصل بالإضافة إلى درجـــات الجزء التطبيقي والعملـــي، وتحدد في ضوء ذلك 

المجموع الدرجة النهائية للطالب في كل مقرر على النحو الآتي:-
- يعـــد الطالب ناجحاً في المقرر إذا كان المجموع الكلي للدرجتين لا يقل عن (٥٠٪) من النهاية 
العظمـــى لدرجات المقرر، وبالنســـبة لكليات الطـــب فيجب أن لا يقل مجمـــوع الدرجتين عن 
(٦٥٪) من النهاية العظمى لدرجات المقرر وفي كل الأحوال يشـــترط ألا تقل أي من الدرجتين 

عن (٣٥٪) من الدرجة الكلية لكل جزئي.
عدّ راســـبا في  - إذا رســـب الطالـــب في أحد جزئي المقـــرر – الجزء العملي أو الجزء النظري - يُ
المقـــرر، وعليه إعادة الجزء العملي والجزء النظري إذا كان الطالب باقياً للإعادة في المســـتوى 

الدراسي نفسه.
لَ عذر  بِ مادة (٦٣): يعد الطالب غائباً في حالة عدم حضور الإختبار النهائي للمقرر إلا إذا كان قد قُ

غيابه  بحسب المادة (٣٣) من هذا النظام فترصد له في كشوفات النتائج غياب بعذر.
مادة (٦٤): يحدد عدد المقررات التي يجوز للطالب الإنتقال بها إلى مســـتوى أعلى بثلاثة مقررات مع 
مراعاة القواعد الخاصة بكليات العلوم الطبية التي تشـــترط عددا أقل من ثلاثة مقررات أو تشـــترط 
النجاح بجميع المقررات للإنتقال إلى المستوى الأعلى وفي كل الأحوال لا يكون الإنتقال من مستوى إلى 

آخر إلا في نهاية العام الجامعي (أو بعد نتائج الدور الثاني بحسب المادة (٥٣) من هذا النظام).
حدد التقدير السنوي للطالب على النحو الآتي: مادة (٦٥): يُ

 أ- الطالـــب الناجـــح في جميع المقـــررات تجمع الدرجـــات الحاصل عليها، وتقســـم على مجموع 
د النســـبةُ المئويةُ الناتجةُ عن ذلك تقديرَ الطالب وفق المادة  ّ الدرجات النهائية للمقررات، وتحدِ

(٥٧) من هذا النظام.
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 ب- الطالب المنقــــول إلى المستــــوى الأعلى بمقـررات وفـق المادة (٦٤)  مــــن هذا النظام تكتب لـه 
بـدلاً عـن التقديـر كلمـة (منقول). ويذكر عدد المقررات المتبقي بها. 

 ج- الطالب الباقي للإعادة يكتب له بدلاً عن التقدير عبارة (باق للإعادة) ويذكر عدد المقررات 
المتبقي بها.

مادة (٦٦): يحسب تقدير تخرج الطالب تراكمياً بجمع الدرجات التي حصل عليها في جميع المقررات 
الدراســـية المطلوب منه إجتيازها للتخرج (من المســـتوى الأول حتى المســـتوى النهائي)، وقســـمة ناتج 
، ويحسب التقدير كما ورد  الجمع على مجموع الدرجات النهائية للمقررات الدراســـية المشـــار إليها آنفاً

في المادة (٦٨) من هذا النظام مع ملاحظة عدم جواز التقريب.
مـــادة (٦٧): يقدر نجاح الطالـــب للحصول على درجة البكالوريوس والليســـانس بإحدى  التقديرات 

الآتية:-
ممتاز.

جيد جداً.
جيد//.
مقبول.

مع  مراعاة ما ورد في  المادة (٥٧) والمادة (٦٨) من هذا النظام، ويتم إعداد كشـــوفات التخرج بناءً على 
ترتيب التقديرات المذكورة، وبحســـب النســـبة المئوية للتخرج وذلك خلال المـــدة المحددة في التقويم 

الجامعي.
مادة (٦٨): يمنح الطالب عند تخرجه مرتبة الشرف وفق القواعد الآتية:-

 أ- إذا حصـــل على تقدير جيد جداً على الأقل في جميع المســـتويات الدراســـية، وألاّ يكون قد 
حصل على تقدير مقبول في أي من مقررات التخصص بدءاً من المســـتوى الأول وحتى المســـتوى 

النهائي.
م أو غاب بدون عذر مقبول في أي مقرر دراســـي خلال مدة دراسته  رِ  ب- ألاً يكون قد رســـب أو حُ

بالجامعة.
 ج- أن يكـــون قـــد أكمـــل متطلبات التخرج خـــلال الحد  الأدنى لســـنوات الدراســـة المحددة في 

تخصصه مالم يكن قد أوقف قيده أو غاب بعذر مقبول وفقاً لما ورد في هذا النظام.
 د- ألا يكون قد صدرت ضده أية عقوبة تأديبية.

مـــادة (٦٩): تحـــدد النظم الداخلية للكليات قواعـــد التقويم الخاص بالمقـــررات البحثية أو التربية 
العلمية أو الوســـائل التعليمية أو التطبيقية أو التدريبية أو المشروعات المعملية بما لا يتعارض مع هذا 

النظام.
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مادة (٧٠): جميع الطلاب المســـجلين في الجامعة بمختلف مســـتوياتهم الدراسية يخضعون للقواعد 
والضوابط التأديبية المبينة في هذا النظام.

مادة (٧١):  يعد حصول الطلاب على العلم والمعرفة اول واهم حق من حقوقهم ويرافق ذلك مجموعة 
من الحقوق تميز شـــخصية الطالب الجامعي عن غيره، ومن هذه الحقوق على سبيل المثال – لا الحصر 

– ما يأتي:-
 أ- إبداء الرأي والمشاركة الفعالة فيما تقوم به الجامعة من برامج علمية وخطط دراسية وتقييم 

الأداء وفق المعايير العلمية والأكاديمية والإدارية.
 ب- الحصول على البطاقة الجامعيـــة باعتبارها الوثيقة التي تثبت هوية الطالب داخل الحرم 

الجامعي.
 ج- التكـــريم إذا كان الطالب ضمن من تنطبق عليه شـــروط التكريم، ومن ذلك ظهور اســـمه في 

لوحة الشرف بالجامعة وفق ماجاء بهذه النظام.
 د- الاشـــتراك في الجمعيات العلمية والمســـاهمة في تكوينها والعمل ضمن أنشطتها وفق اللوائح 

المنظمة لذلك.
 ه- استخدام المكتبات بما تحتويه من مراجع للاطلاع أو الإعارة وفق النظم المحددة.

 و- استخدام المعامل الخاصة بالجامعة لإثبات تجاربه وإبداعاته ولتطوير مداركه العلمية وفق 
النظم الخاصة بها.

 ز- المشاركة في إقامة الأنشـــطة المختلفة التي تتبناها وترعاها الجامعة كالأنشطة الرياضية أو 
الثقافية أو الاجتماعية.

 ح- الرعايـــة الصحية الأوليـــة والرعاية الاجتماعية داخل الحرم الجامعي لمســـاعدته في حل 
مشـــكلاته التـــي تعيقه عن التحصيـــل العلمي عن طريق المرشـــدين والباحثـــين الاجتماعيين 

بالجامعة وله الحق لأجل ذلك في الحصول على المساعدة المادية وفق اللوائح المنظمة لها.
 ط- التظلم أو التماس إعادة النظر في القرارات الصادرة ضده بناء على ما جاء في هذه النظام.
 ي- الحصـــول علـــى الوثائـــق التي تمنحهـــا الجامعة بما في ذلـــك منحه الدرجـــة العلمية بعد 

استكمال متطلبات التخرج من الجامعة.
 ك- استفســـار مدرسيه داخل الحرم الجامعي ومناقشتهم المناقشة العلمية اللائقة وطلب المزيد 
من توضيح مالم يدركه من العلوم والمعارف ولارقابة عليه او عقوبة في ذلك مالم يخل بالقوانين 

واللوائح النافذة والاداب العامة.
 ل- للطالب الحقوق الواردة في هذه النظام بما في ذلك حق وقف القيد وإعادته والانسحاب من 

الجامعة والتظلم من نتائج الاختبارات... الخ.
 م- الحصول على سند قبض رسمي لكل ما يدفعه لخزينة الجامعة، كما له الحق في استرداد كل 

ما دفعة كتأمين لدى المختصين بالجامعة ووفق اللوائح المنظمة لذلك.
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 ن- المطالبـــة بحقوقه داخل الحرم الجامعي متمســـكا بالنصوص واللوائـــح النافذة في الجامعة 
وجميع الطلبة متساوون في الحقوق والواجبات بالجامعة.

 س- الحفاظ على محتويات ملفه داخل الحرم الجامعي بمكان آمن وبشكل منظم وبأيدي أمينة 
، وكذا عدم نشـــر أي من  وعدم تســـليم أي من محتوياته (الملف) إلا للطالب أو من يوكله رســـمياً
هذه المحتويات مالم يكن هذا النشـــر ناتجاً عن قرار عقوبة ضد الطالب كما انه من حق الطلبة 
على الجامعة المحافظة على صورهم الشـــخصية داخل ملفاتهم وعدم إظهارها أو استخدامها إلا 
لمـــا خصصه له وبالذات صور الطالبات باعتبار أن هذه الصـــور من المحتويات الإلزامية في ملف 

القبول بالجامعة، فلا بد من ضمان حفظها ونزاهة التعامل بها في الجامعة.
 ع- أية حقوق لم ترد في هذه النظام يتم تضمينها بالتعليمات الصادرة من قبل الجامعة.

عدّ مخالفةً كلُّ إخلال بالقوانين واللوائح والقرارات والقيم الجامعية، وعلى الأخص: مادة (٧٢): يُ
ر عـــن حضور الـــدروس والمحاضرات   أ- تعطيـــل الدراســـة أو التحريـــض عليـــه أو الإمتنـــاع المدبَّ
لزم الطالـــب بالمواظبـــة عليها وبما لا يخالف الدســـتور  والأنشـــطة الجامعيـــة الأخرى التـــي يُ

والقوانين النافذة.
 ب- كل فعل يتنافى مع الأخلاق والآداب العامة داخل الجامعة.

 ج- كل إخلال بنظام الإختبارات أو ما يمنع الهدوء اللازم لها.
 د- كل غش في الإختبارات أو الشروع فيه أو محاولة القيام بذلك يعد مخالفة.

 ه- التخريب المتعمد للممتلكات والمنشآت الجامعية.
 و- إثارة الشغب أو محاولة الإعتداء على أي فرد داخل الحرم الجامعي.

 ز- توزيـــع المنشـــورات والملصقات والمجـــلات الجدارية أو النشـــرات بأية صورة فـــي الكليات بغير 
الأماكن المخصصة لها وبما لا يتعارض مع الدستور والقوانيين النافذة.

 ح- جمع التوقيعات التي من شأنها الإساءة للجامعة ولأعضاء هيئة التدريس فيها.
ّ من قاعات الجامعة   ط- التنظيم أو الدعوة إلى إقامة حفلات أو محاضرات أو ندوات عامة في أيٍ

ومبانيها من دون إذن مسبق من عميد الكلية أو من نيابة رئاسة الجامعة لشئون الطلاب.
ّ مـــن المباني أو المكاتب الجامعية أو الإجتماعات الرســـمية بالجامعة التي لا يحق   ي- اقتحـــام أيٍ

للطالب أن يكون فيها أو حضورها.
 ك- السعي لتكوين اتحادات أو هيئات أو جمعيات خارج إطار القوانين واللوائح المنظمة لذلك.

ّ من  ّ من أعضاء هيئـــة التدريس أو مســـاعديهم أو لأيٍ  ل- أيـــة إهانة أو إســـاءة من الطالـــب لأيٍ
العاملين في الجامعة.

ّ من العاملين  ّ من أعضاء هيئة التدريس أو مساعديهم أو أيٍ  م- التهديد المباشر بالإعتداء على أيٍ
في الجامعة.

ّ من أعضاء هيئة التدريس أو مســـاعديهم أو أي من العاملين   ن- اعتداء الطالب جســـدياً على أيٍ
في الجامعة والمشرفين والملاحظين في الإختبارات بالكلية.
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 س- أية إهانة أو إساءة أو إعتداء على طالب آخر في الحرم الجامعي.
ّ من الأعمال   ع- التزويـــر فـــي الوثائـــق الجامعية أو اســـتعمال الوثائـــق أو الأوراق المزورة فـــي أيٍ

الجامعية.
ّ من الأعمال الجامعية التي تســـتوجب إثبات   ف- انتحال الشـــخصية أثناء الإختبارات أو في أيٍ

الشخصية.
 ص- حمل أو حيازة السلاح أو إخفائه (أياً كان نوعه) داخل الحرم الجامعي.

 ق- مخالفة النظم والقواعد المنظمة للنشاط الطلابي داخل الجامعة.
مادة (٧٣): العقوبات التأديبية هي:

أ-  التنبيه شفاهاً أو كتابة.
ب- الإنذار الكتابي.

ج- الحرمان من بعض الخدمات أو الإمتيازات الطلابية.
د- الحرمـــان مـــن محاضرات أحد المقررات، أو عـــدد من المحاضرات على نحـــو لا يؤثر على وضع 

الطالب في الإختبار.
هـ- إلغاء إختبار الطالب في أي مقرر.

و- الحرمان من الإختبار في مقرر أو أكثر.
ز- الحرمان من نتيجة إختبارات فصل دراسي أو أكثر، ويكون بقرار من مجلس شؤون الطلاب بناءً 

على توصية من مجلس الكلية.
ح- الحرمان من الدراســـة أو الإختبار لفصل دراســـي أو أكثر، ويكون بقرار مجلس شؤون الطلاب 

بناءً على توصية من مجلس الكلية.
ط- الفصل النهائي من الجامعة، ويكون بقرار من رئيس الجامعة بعد موافقة مجلس الجامعة.

مـــادة (٧٤): يجوز الأمـــر بإعلان القرار الصادر بالفصل النهائي داخـــل الجامعة وإبلاغ الطالب بذلك 
وتحفظ القرارات الصادرة بالعقوبات التأديبية في ملف الطالب.

مـــادة (٧٥): توجه للطالب عقوبة التنبيه الشـــفهي أو الإنـــذار الكتابي، إذا ارتكب أيـــاً من المخالفات 
الـــواردة في الفقـــرات (و، ز، ح، ط، ي، ك،ص) من المادة (٧٢) من هذا النظـــام وفي حالة تكرار المخالفة 

تتدرج العقوبة وصولاً إلى عقوبة الفصل النهائي.
مـــادة (٧٦): توقع في حق الطالب عقوبة الحرمان من محاضرات أحد المقررات  أو عدد منها إذا ارتكب 

أياً من المخالفات الواردة في الفقرات  (أ، ل، م، س) من المادة (٧٢) من هذا النظام.
ل بنظام الإختبارات داخل قاعة الإختبارات أو  مادة (٧٧): يلغى إختبار الطالب في مقرر واحد إذا أخَّ

خارجها إذا كان ذلك الإخلال له علاقة بالإختبار.
ـــاً في  مـــادة (٧٨): يحـــرم الطالب من مقرر واحد إذا شـــرع في الغش أثنـــاء الإختبار، وإذا ارتكب غشّ

ساً به فيحرم من مقررين أو أكثر بحسب طبيعة الغش. الإختبار وضبط متلبّ

 



مـــادة (٧٩): يعاقب الطالب بالفصل النهائي إذا ثبت ارتكابه أياً من المخالفات الواردة في الفقرات (ب، 
هـ، ن، ع، ف) من المادة (٧٢) من هذا النظام.

مادة (٨٠): يســـقط حق الطالب في ممارســـة النشـــاط الطلابي أو في الحصول على أي من الخدمات 
والإمتيازات الطلابية التي تقدمها الجامعة في حال قيامه بأي فعل أو سلوك يخالف القواعد واللوائح 

المنظمة للنشاط الطلابي.
مادة (٨١): الجهات المختصة بتوقيع العقوبات هي:

أ- أســـتاذ الطالب: وله حق توقيع العقوبات الأربع الأولـــى المبينة في المادة (٧٣) من هذا النظام 
وذلـــك عندما يقـــع الطالب فـــي مخالفات تأديبيـــة أثناء الـــدروس والمحاضرات أو النشـــاطات 

الطلابية المختلفة المكلف بها مع ابلاغ رئيس القسم عن العقوبات التي يتخذها الاستاذ.
ب- عميد الكلية: وله حق توقيع العقوبات الســـت الأولى المبينة في المادة (٧٣) من هذا النظام، 
على ألا تقع العقوبتان الخامسة والسادسة  إلا بعد إجراء تحقيق كما ورد في هذا النظام وبعد 

موافقة مجلس الكلية.
ج- رئيـــس  الجامعة: وله حق توقيـــع جميع العقوبات المبينة في المـــادة (٧٣)  بناء على توصية 

مجلس تأديب الطلاب في الجامعة..
مادة (٨٢) :

ل بقــــرار من عميــــد الكلية لجنة للتحقيق في جميـع المخالفات التي تحدث من الطلاب  شكّ أ.  تُ
داخل الكلية وتصدر بشأنها التوصيات بالعقوبات اللازمة وتتكون اللجنة من كل من:

رئيساً نائب عميد الكلية لشؤون الطلاب (أو من يفوضه)  
عضواً رئيس القسم العلمي الذي يدرس فيه المحقق معه أو غالبية المحقق معهم 
عضواً أحد أعضاء  هيئة التدريس بالكلية    

عضواً ومقرراً مدير شؤون الطلاب بالكلية (مسجل الكلية)                          
عضواً رئيس فرع اتحاد الطلاب بالكلية    

ل الطلاب  بَ ل بقرار من رئيس الجامعة لجنة للتحقيق في المخالفـــات التي تحدث من قِ شـــكّ ب. تُ
داخل الجامعة وتتكون اللجنة من كل من:

نائب عميد كلية الشريعة والقانون لشؤون الطلاب أو احد أقدم الأساتذة
رئيساً في الجامعات التي لا يوجد فيها كلية شريعة أو حقوق   
عضواً أحد أعضاء هيئة التدريس بالجامعة                                    
عضواً أحد مختصي الشؤون القانونية بالجامعة                                

عضواً ومقرراً نائب مدير عام القبول والتسجيل                                    
عضواً أمين عام اتحاد طلاب الجامعة     
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ل بقرار من رئيس الجامعة مجلـــس تأديبي في الجامعة للنظر في العقوبات الموصى بها  شـــكّ ج. يُ
من قبل لجـــان التحقيق في المخالفـــات التأديبيـــة الطلابية وترفع توصيـــات المجلس التأديبي 

لرئيس الجامعة ويتكون المجلس التأديبي في الجامعة من كل من:
رئيساً نائب رئيس الجامعة لشؤون الطلاب/ عميد شؤون الطلاب                 
عضواً عميد كلية الشريعة والقانون (الحقوق) أو أقدم العمداء                  

عضواً  عضو هيئة تدريس بدرجة أستاذ                                
عضواً ومقرراً مدير عام القبول والتسجيل                                       

عضواً مدير عام الشؤون القانونية بالجامعة                                     
عضواً رئيس اتحاد الطلاب بالجامعة                                            

د. يحدد نظام شــــؤون الـطــــلاب بالجامعـة اختصاصات هـذه اللجان وإجــــراءات  أعمالها وكـذا 
إجـراءات التحقيق والتأديب للطلاب  وكـل ما يتعلق بـذلك، ولا يجوز للعضو المكلف ضمن لجنة 

التحقيق مع الطالب أن يكون عضواً  في مجلس التأديب.
هـ. تقع العقوبات التي يشملها هذا النظام عدا العقوبات الأربع الأولى المنصوص عليها في المادة 
(٧٣) من هذا النظام بتوصيات مرفوعة من لجان التحقيق أو المجلس التأديبي كل فيما يخصه.
مـــادة (٨٣): يبلغ الطالب كتابيـــاً أو بالإعلان في لوحـــة الإعلانات بالكلية للحضـــور والمثول أمام لجنة 
التحقيق خلال مدة أقصاها ثلاثة أيام من وقوع المخالفة المتهم بها، ويجب على اللجنة سماع أقوال المحقق 
معه ودفاعه عن نفسه، وتدوين ذلك في محاضر رسمية وإذا لم يحضر الطالب للتحقيق في المواعيد المبلغ 

عنها كتابة أو بالإعلان في لوحة الإعلانات بالكلية يسقط حقه في سماع أقواله والدفاع عن نفسه.
مـــادة (٨٤): يجب أن يبـــت في المخالفة التأديبية خـــلال مدة لا تتجاوز ثلاثين يومـــاً من تاريخ علم 

الجامعة بها. 
 ويجـــوز للطالب التظلم كتابيـــاً إلى رئيس الجامعة من أي قرار تأديبي وذلـــك خلال مدة لا تزيد عن 
خمســـة عشـــر يوماً من تاريخ توقيع العقوبة التأديبيـــة، ويحيل رئيس الجامعـــة التظلم إلى المجلس 

التأديبي بالجامعة إذا لم يكن هذا المجلس قد أبدى رأياً في هذه المخالفة.
أما إذا كان المجلس التأديبي قد أبدى رأياً في المخالفة، فيعرض رئيس الجامعة التظلم على مجلس الجامعة 

، ولا يجوز إعادة النظر فيه إلا أمام المحكمة الاستئنافية المختصة. للنظر فيه ويكون قراره نهائياً
مـــادة (٨٥): يحق للوزير بنـــاءً على عرض من رئيس الجامعة وقف الدراســـة في أي جامعة في حالة 
حدوث اضطراب أو إخلال بالنظام يتسبب عنه أو يخشى منه عدم إنتظام الدراسة أو الإختبار على أن 

يعرض الأمر على المجلس الأعلى للجامعات خلال أسبوعين على الأكثر من تاريخ وقف الدراسة.
عفي من تطبيق العقوبات. عدّ عذرا يُ مادة (٨٦): الجهل بنظم الجامعة ولوائحها لا يُ
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مادة (٨٧): تكفل  الجامعة لطلابها حق ممارسة أنشطتهم الطلابية وتكوين كياناتهم النقابية ممثلة 
باتحـــاد الطلاب وفق القانون الخاص بذلك، وكذا تكويـــن الجمعيات العلمية. كما تدعم الجامعة هذه 
الأطـــر الطلابية ماديـــاً ومعنوياً وترصـــد الجامعة لذلك مبالـــغ دعم مالية ضمن ميزانية الأنشـــطة 

الطلابية تحدد في اللوائح المالية بالجامعة.
بين نظام  ـــمى الجمعيـــات العلمية الطلابيـــة يُ مـــادة (٨٨): تنشـــأ في الجامعـــة جمعيات طلابية تسّ
الجمعيات بالجامعة أهداف (مهام) هذه الجمعيات وتكوينها وإجراءات إنتخابها وسبل قيامها بتحقيق 

أهدافها.
مادة (٨٩): تشـــجع الجامعة تنظيم أطر أو لجان نشـــاط طلابي على مستوى الجامعة  أو الكلية يكون 
قاســـمها المشـــترك هوايـــات الطـــلاب واهتماماتهـــم وميولهـــم الثقافية والفنيـــة والأدبيـــة والبيئية 
والإجتماعية وعلى أن يحدد نظام النشاط الطلابي بالجامعة ما يتعلق بهذه الأطر الطلابية من حيث 

أهدافها وتكوينها وإجراءات إنتخابها وسبل قيامها بتحقيق أهدافها.
مادة (٩٠): يختار مجلس  الكلية رائداً للشباب من بين أعضاء هيئة التدريس في الكلية تكون مهمته 

التنسيق للأنشطة بين الجمعيات العلمية وأطر النشاط الطلابي ومع رواد الجمعيات في الكلية.
مادة (٩١): تساهم الجامعة في نفقات الجمعيات العلمية وأطر الأنشطة الطلابية وفق ما تنص عليه 

النظم الخاصة بذلك.
مادة (٩٢): يصدر رئيس الجامعة النظام الخاص بالجمعيات العلمية وأطر النشـــاط الطلابي بما فيها 

اللوائح التنظيمية الخاصة بالإنتخابات وبما لا يخالف القوانين النافذة وأحكام هذا النظام.
مـــادة (٩٣): يحـــق للجامعة وبقرار من رئيســـها إنشـــاء صنـــدوق أو أكثـــر لدعم الطالـــب أو للتكافل 
الإجتماعـــي الطلابي أو لدعم الطـــلاب المتفوقين والمبدعين ويتضمن القـــرار القواعد المنظمة لكل ما 

يتعلق بالصندوق.
مادة (٩٤): ينشـــأ في الجامعة إتحاد طلابي طوعي يمارس نشاطاته وفقاً لنظامه الأساسي ولوائحة 

الداخلية وبما لا يتعارض مع القوانين واللوائح النافذة.
الة بشكل طوعي تمارس نشاطاتها  وفقاً لنظامها ولوائحها  مادة (٩٥): تنشـــأ في الجامعة عشائر الجوّ

الداخلية وبما لا يتعارض مع القوانين  واللوائح النافذة.
مـــادة (٩٦): تعمل شـــؤون الطـــلاب بالجامعة على التنســـيق بين النشـــاطات الطلابيـــة التي ترعاها 

الجامعة.
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مادة (٩٧): يتولى مجلس شـــؤون الطلاب متابعـــة ومراقبة تنفيذ هذا النظام وينظر في كل ما يصدر 
من قرارات وتوصيات من مجالس الكليات بشأن قضايا الطلاب.

مـــادة (٩٨): رئيس الجامعة ونائبه لشـــؤون الطلاب وعميد شـــؤون الطلاب وعمداء الكليات ورؤســـاء 
الأقسام وكل المختصين بالجامعة مكلفون بتنفيذ أحكام هذا النظام، كلٌ فيما يخصه.

مادة (٩٩): يتولى القســـم المســـجل فيه الطالب بالتنســـيق مع إدارة القبول والتسجيل  متابعة السير 
الأكاديمي للطالب، وعمل سجل أكاديمي عام لكل طالب، والتحقق من إستيفائه لشروط التخرج.

مادة (١٠٠): تقر نتائج المتخرجين من مجلس الكلية بناءً على عرض الأقســـام المختصة وتقر بشـــكل 
نهائي من مجلس الجامعة بالموعد المحدد في التقويم الجامعي وتسلم نسخة طبق الأصل منها للوزارة.
مادة (١٠١): تصدر الجامعة الشهادات للمتخرجين باللغة العربية، ويجوز أن تصدر نسخاً منها باللغة 

الإنجليزية.
مـــادة (١٠٢): تحـــدد أدوار التخرج بدورين فقط في الســـنة وبحســـب المواعيد المحـــددة في التقويم 

الجامعي.
عدّ النظم الخاصة بأنظمة التعليم الغير مجانية بالجامعة  (على نفقة الطالب) جزءاً  مـــادة (١٠٣): تُ

من هذا النظام.
لَ بالجامعة على نفقته بأي من أنظمة التعليم الغير مجانية لا يحق له  بِ مادة (١٠٤): الطالب الذي قُ
لَ فيه وفق هذا النظام  بِ أن يطلب إعفاءه من الرســـوم المحددة للدراســـة في الكلية أو التخصص الذي قُ

حتى تخرجه 
مادة (١٠٥): يصدر رئيس المجلس الأعلى القرارات المنفذة والمفسرة لأحكام  هذا النظام.

مادة (١٠٦): يجوز لمجلس الجامعة بناء على إقتراح الكليات الأخذ بمبدأ الدراســـة على نظام التعليم 
عـــن بعد في بعض الكليات والتخصصات التي تســـمح طبيعة الدراســـة فيها بذلك فـــي داخل وخارج 

الجمهورية شريطة الإلتزام باللائحة الصادرة عن الوزارة التي تنظم التعليم عن بعد.
مادة (١٠٧): يضع مجلس الجامعة التنظيمات الخاصة بإجراءات الإختبار النهائي.

مادة (١٠٨): تســـري أحكام هذا النظـــام على جميع الجامعات اليمنية الحكوميـــة وكلياتها ومراكزها 
العلمية وعلى جميع المســـتويات الدراسية التالي لتاريخ صدور هذا النظام وتلغى أية لوائح أو أنظمة أو 

قواعد أو تعليمات تتعارض معها.
مادة (١٠٩):  يعمل بهذا القرار من تاريخ صدوره وينشر في الجريدة الرسمية.


١٤٢٩١١
٢٠٠٨١٢
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دار جامعة تعز للطباعة والنشر
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