
 

 

 

  

 

 

 5من  1الصفحة 
 

 الجمهوريــة اليمنيــة
 جامعـة تعـز 

 نيابة الشئون الأكاديمية

Republic OF Yemen 
TAIZ UNIVERSITY 

Vice Presidency of Academic Affairs  

 ( 2- 8نموذج رقم ) 
 

 تقرير فحص أوراق التقدم للترقية إلى درجة أستاذ 
 

 أولاً: البيانات الشـخـصـية:

  ـم: ـــــــــــالاســ

  الــقــــســــــــم: 

  ص:ـالـتــخـــصـ

 ... ...عـام ....ل بقرار رئيس الجامعة رقم )...........( ل    /               م          /             تاريخ الحصول على درجة أستاذ مساعد: 

 لعـام .......... ل/          /               م    بقرار رئيس الجامعة رقم )...........(             تاريخ الحصول على درجة أستاذ مشارك:  

 ثانياً: سنوات الخدمـة: 
 .   لا               نعــم                 :درجة أستاذ مشاركالخدمة خمس سنوات على الأقل في جامعة تعز منذ حصوله على مضى عليه في  -1

 مضى عليه في الخدمة سنة على الأقل في جامعة تعـز إذا كان قد مضى مدة خمس سنوات في جامعة   -2

 نعــم                 لا  .                                         :  درجة أستاذ مشاركيمنية أخـرى معتمدة والمعين فيها سابقاً منذ حصوله على      

 

 ثالـثـاً: الانتاج العلمي:

 أربعة بحوث وكتاب                                                                            خمسة بحوث                   

 البحث الأول بعنوان:   -1

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

    في مجلة محكمة متخصصة قابل للنشر                          ك وهو يشغل درجة أستاذ مشارمنشور فعلًا          

 ... الخ الباحث بالترتيب الثاني أو الثالث          اً ) أول (                                  ترتيب الباحث رئيسي                

 في الخارج متخصصة منشور في مجلة محكمة           في الداخل              متخصصة منشور في مجلة محكمة                

 

 :الأول مجلة النشر للبحث تبيانا

 اســم المجـلــة 
ISSN 

 البحث فحــاتصعـدد  عـــام الإصــدار الـعــدد  الجـهــة

 

 

    

 

 

 توقيع أعضاء لجنة الفحص: 
 

1-         .........................................2-       ............................................3-................................................ 

 



 

 

 

  

 

 

 5من  2الصفحة 
 

 الجمهوريــة اليمنيــة
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 البحث الثاني بعنوان :   -2

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

    في مجلة محكمة متخصصة قابل للنشر                          وهو يشغل درجة أستاذ مشارك منشور فعلًا          

 ... الخ الباحث بالترتيب الثاني أو الثالث         اً ) أول (                                  ترتيب الباحث رئيسي                

 في الخارج متخصصة منشور في مجلة محكمة           في الداخل              تخصصةم منشور في مجلة محكمة                

 

 :الثاني مجلة النشر للبحث تبيانا

 اســم المجـلــة 
ISSN 

 البحث فحــاتصعـدد  عـــام الإصــدار الـعــدد  الجـهــة

 

 

    

  

 البحث الثالث بعنوان:  -3

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

    في مجلة محكمة متخصصة قابل للنشر                          وهو يشغل درجة أستاذ مشارك منشور فعلًا          

 ... الخ الباحث بالترتيب الثاني أو الثالث         اً ) أول (                                  ترتيب الباحث رئيسي                

 في الخارج متخصصة منشور في مجلة محكمة           في الداخل              تخصصةم منشور في مجلة محكمة                

 

 :الثالث مجلة النشر للبحث تبيانا

 اســم المجـلــة 
ISSN 

 البحث فحــاتصعـدد  عـــام الإصــدار الـعــدد  الجـهــة

 

 

    

 

 

 توقيع أعضاء لجنة الفحص: 
 

1-         .........................................2-       ............................................3-................................................ 
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 البحث الرابع بعنوان:  -4

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

    في مجلة محكمة متخصصة قابل للنشر                          وهو يشغل درجة أستاذ مشارك منشور فعلًا          

 ... الخ احث بالترتيب الثاني أو الثالثالب         اً ) أول (                                  ترتيب الباحث رئيسي                

 في الخارج متخصصة منشور في مجلة محكمة           في الداخل              متخصصة منشور في مجلة محكمة                

 

 :الرابع مجلة النشر للبحث تبيانا

 اســم المجـلــة 
ISSN 

 البحث فحــاتصعـدد  عـــام الإصــدار الـعــدد  الجـهــة

 

 

    

  

 بعنوان:   خامسالبحث ال  -5

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

    في مجلة محكمة متخصصة قابل للنشر                          وهو يشغل درجة أستاذ مشارك منشور فعلًا          

 ... الخ الباحث بالترتيب الثاني أو الثالث         اً ) أول (                                  ترتيب الباحث رئيسي                

 في الخارج متخصصة منشور في مجلة محكمة           في الداخل              متخصصة محكمةمنشور في مجلة                 

 

 :الخامس مجلة النشر للبحث تبيانا

 اســم المجـلــة 
ISSN 

 البحث فحــاتصعـدد  عـــام الإصــدار الـعــدد  الجـهــة

 

 

    

  

 

 : الفحص جنةلتوقيع أعضاء 
 

1-         .........................................2-       ............................................3-................................................ 
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 :  ) إن وجد(بعنوان  الكتاب -6

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

         محكم من قبل لجنة مختصة                             شارك وهو يشغل درجة أستاذ ممنشور فعلًا          

 وترتيبه )          (لتأليف مشترك ا         التأليف منفـرد                                                                     

 معتمد من مجلس القسم المعني ومجلس الكلية                                     مـطـبـوع                                                

         اعتماد اللجنة المشكلة لفحص الكتاب                                                 
 

 بيانات النشر للكـتـاب:

 عـدد الصفحــات بـلــد الـنشــــر  عــــام الـنـشــــر  رقـــم الإيــداع  ـنـــاشــــــر ـم الـــاسـ

 
 

   

 : متطلبات الترقية للباحـث:رابعًا

 . (10) رقم نموذج )مرفق تقييم الأداء الأكاديمي هناجحـاً في تدريس                   

 .في الجـامعـة )مرفق نسخة من الشهادات(  اجتـاز برامج التطوير الأكاديمـي المهنـي والعـلمي                   

  :: تقـريـر عــدم الاسـتـلالخامسًا

 ........................ جامعة ...................... من .........................الماجستير: ..........الحصول على شهادة تاريخ  -1

 مكان الحصول على الشهادة ....................................... وعنوان الرسالة: 

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

الحصول على شهـادة الدكـتـوراه: .................... من  ........................... جامعة ................................. تاريخ  -2

 مكان الحصول على الشهادة ....................................... وعنوان الرسالة : 

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

 

 

 توقيع أعضاء لجنة الفحص: 
 

1-         .........................................2-       ............................................3-................................................ 
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 :الترقية إلى درجة أستاذ مشارك عناوين بحوث  -3

1- ...............................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

2- ...............................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

3- ...............................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 

 :ما يليمشارك أستاذ  درجة الـدكـتـوراه وأبحــاث الـتـرقـيــة إلىأطروحة المـاجسـتـير وة وتـبـيــن من خـلال فحـص رســالـ

 .رسالة الماجستيرمن ة البحوث غير مستل           

 أطروحة الدكتوراه.من  ةالبحوث غير مستل            

 .ك أستاذ مشاردرجة أبحاث الترقية إلى من  ةالبحوث غير مستل            

 .الماجستير ةمن رسال %30بنسبة تزيد عن  ةالبحوث مستل           

 . الدكتوراهأطروحة % من 30بنسبة تزيد عن  ةالبحوث مستل            

  أستاذ مشارك. درجة أبحاث الترقية إلى% من 30بنسبة تزيد عن  ةالبحوث مستل            

 رأي اللـجـنــة 
..................................... للترقية إلى درجة أستاذ .......................... الدكتور/ الاطـلاع على الانتاج العلمي المقـدم من د ـبع

 ............................ وقد تبين الآتي: .................... تخـصـص ...................................في قسم ........

 ه توصي اللجنة بالرفع بالموضوع إلى مجلس الكلية وعلي، لكافة شروط التقدم للترقية إلى درجة أستاذالباحث مستوفي           

 .لاستكمال إجراءات التقدم للترقية          

 اللجنة باستكمال  ليه توصيـوع ، روط التقدم للترقية إلى درجة أستاذـالباحث يحتاج إلى استكمال بعض النواقص في ش          

 للترقية مرة أخرى.النواقص من قبل الباحث والتقدم           

 عــام من تاريخـه  بتأخير الترقية لمدةوعليه توصي اللجنة  ،شروط التقدم للترقية إلى درجة أستاذلالباحث غير مستوفي           

 وذلك للأسباب التالية:           

1- ................................................................................................................................................ 

2- ................................................................................................................................................ 

3- ................................................................................................................................................ 
 

 (يشترط أن يكون جميع أعضـاء لجنة فحـص الأوراق بدرجـة أستاذ) أعـضــاء اللـجـنــة: •

 الـتـوقـيع الـتـخــصـــص الدرجــــة الـعـلمـــيـة  الاســــــم الـــربــــاعــــي  م

1-     

2-     

3-     

 


